Здоровьесберегающая деятельность Школы
Имеющиеся условия  для  формирования культуры здорового и безопасного образа жизни
	Здоровьесберегающая инфраструктура
	- состояние и содержание здания и помещений Школы соответствует санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся;

- имеется столовая и помещение для хранения и приготовления пищи;

- учащиеся обеспечиваются бесплатным  горячим питанием;

- учебные кабинеты, физкультурный зал,  спортплощадка Школы оснащены необходимым игровым и спортивным оборудованием и инвентарём;

- имеется медицинский кабинет;

- в школе работают квалифицированные специалисты: учителя физической культуры,  повар.

	Рациональная организация учебной и внеурочной деятельности обучающихся
	- соблюдаются гигиенические нормы и требования к организации и объёму учебной и внеурочной нагрузки;
- используются методы и методики обучения, адекватные возрастным возможностям и особенностям обучающихся;
- соблюдаются все требования к использованию технических средств обучения;
- осуществляется  принцип индивидуализации обучения, используются  здоровьесберегающие технологии

	Эффективная организация      физкультурно-оздоровительной работы
	- ведётся полноценная эффективная работа с обучающимися всех групп здоровья на уроках физической культуры;
-  организована динамическая пауза между 3 и 4 уроками для обучающихся 1 класса;
- проводятся физкультминутки на уроках, способствующие эмоциональной разгрузке и повышению двигательной активности;
- организована работа ФСК «Юные олимпийцы» (ОФП, Волейбол);
- регулярно проводятся спортивно – оздоровительные мероприятия: соревнования, дни здоровья, конкурсы, спортивные праздники, походы.
-разработана школьная программа «Здоровье»
 

	Просветительская работа с родителями  (законными представителями)
	- проводятся общешкольные и классные родительские собрания по вопросам  развития ребёнка, его здоровья;
- организуется совместная работа учителей  и родителей по проведению спортивных соревнований, Дней здоровья, походов.


Комплексный план мероприятий, направленных на реализацию программы    формирования культуры здорового и безопасного образа жизни 
	№
	Мероприятия
	Срок 
	Ответственные 

	«Здоровьесберегающая инфраструктура»

	 1
	-Реализация  детско-взрослого проекта «Детская оздоровительная площадка»

· - Выявление категорий детей, нуждающихся в бесплатном питании.

- Витаминизация блюд.

· Организация работы пищеблока.

- Наличие различных видов спортивного оборудования в спортзале и на спортивной  площадке.

- Наличие в штате Школы учителя физкультуры.
	Май-июнь
учебный год
	Кл.
руководители
директор

директор 

	«Рациональная организация учебной и внеурочной деятельности обучающихся»

	2
	ВШК:

-Организация больших перемен, 

-Работа ФСК «Юные олимпийцы»

· Режим использования ТСО 

и компьютерной техники на уроке.

Семинар для учителей  «Нетрадиционные формы организации подвижных перемен»

- Замеры объёма времени, расходуемого учащимися на выполнение тех или иных заданий.

-Работа в начальной школе  строится на основе  УМК, система которых формирует установку школьников на безопасный, здоровый образ жизни («Школа России»).

· - Разработка дифференцированных  заданий для самостоятельной работы учащихся.
	Март

апрель
	директор
директор

учитель
учитель


	
	
	Сентябрь 
	

	Эффективная организация      физкультурно-оздоровительной работы

	3
	· «Весёлые старты».

· Физминутки  на уроках.

· Подвижные  перемены.

· «Дни здоровья».

· Проведение классных часов («Разговор о

правильном питании», «Полезные привычки» и др.)

· Игра-путешествие «Я здоровье берегу –

сам себе  я помогу!»

Тренинг безопасного поведения «Почему вредной привычке ты скажешь «нет»?»

· Реализация  программы « Здоровье»

· Реализация детско- взрослого  проекта

«Детская игровая площадка»
	
	учитель физкультуры

кл.руководители

кл.руководитель

кл руководители



	Просветительская работа с родителями  (законными представителями)

	 4
	-Родительские собрания, консультации для родителей по различным вопросам роста и развития ребёнка, его здоровья:
«Почему дети и родители не всегда понимают друг друга?»,
 «Как доставить радость маме?», «Агрессивные дети. Причины детской агрессии», 
«Утомляемость ребёнка и как с ней бороться», 
«Вредные привычки – профилактика в раннем возрасте» и т.п.

· -Обновление материалов стенда «Будь здоров на 100 годов»

· - Приглашение специалиста на родительские собрания (Разговор с фельдшером о питании и здоровье)

-Совместные праздники для детей и родителей по профилактике вредных привычек  («Папа, мама, я – спортивная семья», «Всемирный день здоровья»).
	
	директор,

кл.руководители


